                       	Alla Dirigente scolastica del II IC FALCONE E BORSELLINO DI SIRACUSA-CASSIBILE

ALLEGATO B – TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.
CUP: H34D25002450007 
Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-656 
TITOLO PROGETTO: Oggi per domani

TABELLA DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO

	TITOLI VALUTABILI –
ESPERIENZE MAX 100 PUNTI
	Va
	

	L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE
	Autovalutazione a cura del candidato
(indicare i punti nel cv)
	Valutazione a cura della scuola

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio
ordinamento o magistrale )
	
	

	110 con lode: 15 punti
110 – 106: 13 punti
	
	

	105 -101: 12 punti
	
	

	Pari o inferiore a 100: 10 punti
	
	

	A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (in
alternativa al punto A1)
	
	

	110 con lode: 10 punti
110 – 106: 8 punti
	
	

	105 -101: 6 punti
	
	

	Pari o inferiore a 100: 4 punti
	
	

	A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 – A2)
Max 8 punti 
	
	

	A4. TITOLI POST LAUREAM / POST DIPLOMA, ACCADEMICI, MASTER, PERFEZIONAMENTI, SPECIALIZZAZIONI
Max 10 punti (2 punti per ogni titolo) 
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	

	B1. POSSESSO DI CERTIFICAZIONI INFORMATICHE: ECDL, EIPASS O ALTRE (EUCIP MICROSOFR, ADOBE, LPIC, SUN, CISCO, ETC.)
Max 5 punti (1 punto per ogni certificazione) 
	
	

	B2. ATTESTATI DI FORMAZIONE RELATIVI A CORSI SULLE NUOVE METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE
Max 10 punti (2 punti per ogni attestato) 
	
	

	B3. CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE rilasciate da enti riconosciuti ai sensi dell’art. 2 del DM 3889 del 07/03/2012 e del DM 62/2022
Livello	B1: 4  punti
Livello	B2:	6 punti
Livello	C1:	8 punti
Livello	C2:	10 punti
	
	

	LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	

	C1. ATTIVITÀ DI COORDINATORE / REFERENTE / TUTOR IN PROGETTI NAZIONALI O REGIONALI
Max 20 punti (2 punti per ogni incarico) 
	
	

	C2. INCARICHI SVOLTI NELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE RICONDUCIBILI AL PERCORSO DI SELEZIONE PER CUI SI PARTECIPA
Max 20 punti (5 punti per ogni incarico) 
	
	

	C3. REALIZZAZIONE DI CORSI/LABORATORI DI TIPOLOGIA PARI A QUELLA RICHIESTA NELLA PRESTAZIONE
Max 10 punti (2 punti per ogni attività) 
	
	

	



Data 										Firma 






Alla Dirigente scolastica del II IC FALCONE E BORSELLINO DI SIRACUSA-CASSIBILE

CRITERI DI VALUTAZIONE PER TUTOR

	TITOLI VALUTABILI –
ESPERIENZE MAX 55 PUNTI
	PUNTI
	Autovalutazione a cura del candidato
(indicare i punti nel cv)
	Valutazione a cura della scuola

	Laurea specialistica e/o vecchio ordinamento
110 con lode: 10 punti
110 – 106: 9 punti
105 -101: 8 punti
Pari o inferiore a 100: 7 punti
	
Max 10 punti
	
	

	Diploma di Istruzione Superiore di II grado
60 - 54: 5 punti
53– 48: 4 punti
47 – 43: 3 punti
Pari o inferiore a 42: 1 punto
	

Max 5 punti
	
	

	Titoli post-laurea/post-diploma, accademici, master, perfezionamenti, specializzazioni
	Max 5 punti
(1 punto per ogni titolo)
	
	

	Attività di coordinatore/referente/tutor in progetti nazionali o regionali
	
Max 20 punti
(2 punti per ogni incarico)
	
	

	Esperienza di gestione della piattaforma GPU
	Max 10 punti
(2 punti per ogni esperienza)
	
	

	Certificazioni (ECDL, Eipass-7, LIM, Cisco) - specificare i titoli posseduti
	Max 5 punti
(1 punto per ogni titolo)
	
	


Data 										Firma 
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CRITERI DI VALUTAZIONE PER FIGURA AGGIUNTIVA
	Punteggio max complessivo di 100 punti
	

	Titoli culturali
(massimo 30 punti)
	Punteggio
	Autovalutazione a cura del candidato
(indicare i punti nel cv)
	Valutazione a cura della scuola

	Laurea vecchio ordinamento in Psicologia, mediazione linguistica o Laurea affine
	Punti 18
	
	

	Laurea	triennale	in Psicologia, mediazione linguistica	o	Laurea
affine
	Punti 12
	
	

	Specializzazione almeno annuale post-
laurea oppure Titolo di specializzazione sul sostegno
	Max Punti 6
	
	

	Titoli professionali
(massimo 70 punti)
	Punteggio
	Valutazione del
Candidato
	Valutazione della
Commissione

	Esperienze come
[bookmark: bookmark=id.r8r7gvdwsfaz]formatore e/o

coordinatore
	Punti 5 per anno
	
	

	[bookmark: bookmark=id.qg943mtttq19]Esperienze lavorative nel settore specifico del
modulo
	Punti 3 per anno
	
	

	Partecipazione ad azioni progettuali nel settore specifico del
modulo
	[bookmark: bookmark=id.tqnvg3bqv1qa]Punti 5 per ogni esperienza
	
	

	Collaborazioni con enti e associazioni locali inerenti al settore
specifico del modulo
	Punti 3 per ogni esperienza
	
	

	Esperienze nell’ambito
dell’Istruzione
	Punti 2 per anno
	
	




Data 										Firma 
